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				Obchodný manažér/ka cz			

		

		

				
			Pokud jste technicky zdatní a nebojíte se vstoupit do světa obchodu, jste ten pravý kandidát. Společnost robotec, s.r.o. charakterizuje především vášeň pro automatizaci a robotiku. Realizujeme projekty „na klíč“ v oblasti průmyslové robotizace a automatizace nejen v Čechách, ale aj na Slovensku a v celé Evropě. Nabízíme řešení robotického svařování, robotické manipulace a robotického broušení, jakož i řešení v oblasti průmyslové automatizace.

Náplň práce, pravomoci a zodpovědnosti

	Aktivní vyhledávání a komunikace s potenciálními zákazníky
	Získávání nových obchodních příležitostí v oblasti robotického svařování a robotického broušení
	Tvorba návrhů a zadání pro technická řešení projektů
	Tvorba cenových kalkulací a vyjednávání smluvních podmínek
	Tvorba a kontrola časových plánů
	Péče o stávající zákazníky


Osobnostní předpoklady a dovednosti

	Technické vzdělání je pro tuto pozici nutností
	Zkušenost se svařovacími popřípadě brousícími technologiemi je nutností
	Dobré komunikační a vyjednávací dovednosti
	Potřeba umět číst technické výkresy
	Samostatnost, ochota cestovat
	Praxe na pozici obchodníka nebo projektového manažera min. 1rok
	Aktivní ovládání MS -Office
	Technické a logické myšlení
	Proaktivita a kreativita v hledání obchodních příležitostí
	Spolehlivost, preciznost, zodpovědnost, týmový hráč


Dále požadujeme

	Microsoft Excel – Pokročilý
	Microsoft PowerPoint – Pokročilý
	řidičský průkaz B


Zaměstnanecké výhody, benefity

	Home office
	Na základě finančních výsledků firmy – půlroční, roční odměny
	Auto, notebook, telefon
	Práce v rychle rostoucí společnosti
	Jazykové kurzy a školení
	Finanční příspěvky při výročí, narození dítěte
	Finanční odměna za doporučení kandidáta na pozici.
	Možnost kariérního růstu
	Firemní akce, rozšířený volný pitný režim


Uchádzači spĺňajúci podmienky zasielajte svoje profesné životopisy na e-mailovú adresu kalankova@vaw.sk

		



				

							
			×			
		
	






	

				

							
				KONŠTRUKTÉR JUNIOR			

		

		

				
			Hľadáme nového kolegu, ktorý má entuziazmus pre vývoj komplexných systémov v oblasti fluidnej a elektrickej techniky, ako aj pre rôzne fázy konštruovania, projektovania a vývoja vrátane analýzy požiadaviek, návrhov systémov, konštrukcie, testovania a implementácie .

Skúma potreby týkajúce sa najmä pneumatických systémov a sekundárne aj toku tekutín, prenosu energie, riadenia a monitorovania na základe požiadaviek a špecifikácií vypracovaných návrhov. Používa softvérové nástroje na modelovanie a simuláciu, na zabezpečenie efektívneho fungovania systémov, kde vypracováva výkresy a schémy systémov, navrhuje rozvody, prípojky, zariadenia a komponenty.

Pozícii vyhovujú uchádzači so vzdelaním

stredoškolské s maturitou

nadstavbové/vyššie odborné vzdelanie

vysokoškolské I. stupňa

vysokoškolské II. stupňa

Okrem zaujímavej práce naviac získate:

– práca v rýchlo rastúcej spoločnosti

– odmeny na základe finančných výsledkov firmy

– stravné lístky

– príspevok na dopravu po splnení stanovených kritérií

– mladý a príjemný kolektív

– príjemné pracovné prostredie

– finančné príspevky pri jubileách, pri narodení dieťaťa

– finančná odmena pri odporúčaní kandidáta na obsadenie pracovnej pozície.

– možnosť kariérneho rastu

– odborné školenia

– školenia v oblasti robotizácie, programovania a pneumatických systémov

– firemné akcie, rozšírený pitný režim zadarmo

Uchádzači spĺňajúci podmienky zasielajte svoje profesné životopisy na e-mailovú adresu kalankova@vaw.sk

		



				

							
			Zavrieť			
		
	






	

				

							
				Hlavná účtovníčka / Hlavný účtovník			

		

		

				
			Náplň práce, právomoci a zodpovednosti

• Komplexné vedenie podvojného účtovníctva – majetok, finančné účty, záväzky, pohľadávky, personalistika, mzdy, skladové hospodárstvo, nedokončená výroba, pokladňa, interné doklady

• sledovanie pohľadávok a ich vymáhanie

• skúsenosť s odpočtom výdavkov na výskum a vývoj

• komunikácia s bankovými inštitúciami

• pravidelné odsúhlasovanie vzájomných zápočtov

• Vystavovanie odberateľských faktúr, zaúčtovanie došlých faktúr

• Mesačné uzávierky, ročná účtovná závierka, dokladová a fyzická inventúra

• Spracovanie daňových priznaní – DPH, daň z príjmov právnických osôb , daň z príjmu fyzických osôb , daň z motorových vozidiel, daň z nehnuteľností

• Spracovanie a zasielanie štatistických výkazov

• Vedenie menšieho tímu zamestnancov

• Zodpovednosť za zverené firmy v oblasti účtovníctva a daní

• Komunikácia s audítorom, daňovým poradcom, štátnymi inštitúciami,

• štatistickým úradom, s klientmi, vedením spoločnosti

• Zabezpečenie súladu účtovníctva s platnou legislatívou (napr. postupy účtovania, daň z príjmu, daň z pridanej hodnoty), metodické riadenie účtovníctva, jeho implementácia v informačnom systéme

• Zúčtovanie služobných ciest, cestovných náhrad

• Zlepšovanie procesov a inovácie




Zamestnanecké výhody, benefity

Okrem zaujímavej práce naviac získate:

Na základe finančných výsledkov firmy – polročné, ročné odmeny

– notebook, telefón aj na súkromné účely

– Práca v rýchlo rastúcej spoločnosti

– Príjemné pracovné prostredie

– Príspevok na stravovanie

– Vernostný bonus

– Príspevok na dochádzanie do zamestnania pri splnení podmienok

– Jazykové kurzy, tréningy a osobnostný rast

– finančné príspevky pri jubileách, pri narodení dieťaťa

– finančná odmena pri odporúčaní kandidáta na obsadenie pracovnej pozície.

– možnosť kariérneho rastu

– firemné akcie, rozšírený pitný režim zadarmo





Svoje žiadosti a životopisy zasielajte na adresu sídla spoločnosti robotec, s.r.o. , Hlavná 3, Sučany, alebo na emailovú adresu: kariera@robotec.sk.

		



				

							
			Zavrieť			
		
	






	

				

							
				Obchodný manažér/ka			

		

		

				
			
Ak si technicky zdatný/á a nebojíš sa vstúpiť a rozbehnúť sa do sveta obchodu, si ten pravý kandidát/ka.



Náplň práce:

• Aktívne vyhľadávanie a komunikácia s potencionálnymi zákazníkmi

• Získavanie nových obchodných príležitostí v oblasti robotického zvárania

• Tvorba návrhov a zadania pre technické riešenia projektov

• Tvorba cenových kalkulácií a vyjednávanie zmluvných podmienok

• Tvorba a kontrola časových plánov spolu s projektovým manažérom

• Starostlivosť o existujúcich zákazníkov





Okrem zaujímavej práce naviac získate:

– Na základe finančných výsledkov firmy – polročné, ročné odmeny

– Auto, notebook, telefón aj na súkromné účely

– Práca v rýchlo rastúcej spoločnosti

– Príjemné pracovné prostredie

– Príspevok na stravovanie

– Príspevok na dochádzanie do zamestnania pri splnení podmienok

– Jazykové kurzy, tréningy a osobnostný rast

– Skvelá partia mladých a motivovaných ľudí

– Možnosť čiastočného home office

– finančné príspevky pri jubileách, pri narodení dieťaťa

– finančná odmena pri odporúčaní kandidáta na obsadenie pracovnej pozície.

– možnosť kariérneho rastu

– firemné akcie, rozšírený pitný režim zadarmo,


.

Svoje žiadosti a životopisy zasielajte na adresu sídla spoločnosti robotec, s.r.o. , Hlavná 3, Sučany, alebo na emailovú adresu: kariera@robotec.sk.



		



				

							
						
		
	






	

				

							
				Programátor robotov			

		

		

				
			
Náplň práce, právomoci a zodpovednosti

– Oživenie robota a uvedenie do prevádzky

– Online programovanie robotov značiek KUKA, Fanuc, ABB, OTC

– Základná parametrizácia a kalibrácia robota

– Optimalizácia procesu z pohľadu kvality a taktu výroby

– Zodpovednosť za technickú realizáciu projektu

– Vykonávanie montážnych a inštalačných prác



Zamestnanecké výhody, benefity

Okrem zaujímavej práce naviac získate:

– Veľmi zaujímavý plat

– Polročné a ročné odmeny

– Možnosť kariérneho rastu

– Práca v rýchlo rastúcej spoločnosti

– Stravné lístky

– Odborné školenia

– Mladý a príjemný kolektív

– Príjemné, klimatizované a úplne nové pracovné prostredie

– Firemné akcie, rozšírený pitný režim zadarmo, široká ponuka benefitov

– Mobilný telefón + notebook

– Vysoká miera sebarealizácie

.

.

Svoje žiadosti a životopisy zasielajte na adresu sídla spoločnosti robotec, s.r.o. , Hlavná 3, Sučany, alebo na emailovú adresu: kariera@robotec.sk.



		



				

							
						
		
	






	

				

							
				Elektroprojektant			

		

		

				
			Náplň práce, právomoci a zodpovednosti

Projektant – elektro – navrhuje a vypracováva projekt a dokumentáciu elektrorozvádzačov, prvkov automatizácie a bezpečnostných obvodov. Dohľiada na inštalácie a oživovanie robotizovaných pracovísk. Spolupracuje so systémovým projektantom.

Vykonáva:

 Návrh elektrického projektu

 Návrh alebo konzultácia snímačovej a komunikačnej siete

 Návrh alebo konzultácia pneumatického riadenia

 Uvádzanie zariadení do prevádzky (zodpovednosť za oblasť elektrických komponentov)

 Vytváranie technickej dokumentácie a návodov k riešeným projektom

 Zabezpečenie elektrorevízií a osvedčení

 Komunikácia a kooperácia s technikmi ostatných oddelení (PLC-programovanie, konštrukcia, programátor robotov, projektový manažér)

 Podpora servisného oddelenia pri riešení servisných úloh

 Vytváranie špecifikácií pre objednávky

 Komunikácia s dodávateľmi

Zamestnanecké výhody, benefity

Okrem zaujímavej práce naviac získate:

– práca v rýchlo rastúcej spoločnosti

– odmeny na základe finančných výsledkov firmy

– stravné lístky

– príspevok na dopravu po splnení stanovených kritérií

– mladý a príjemný kolektív

– príjemné pracovné prostredie

– finančné príspevky pri jubileách, pri narodení dieťaťa

– finančná odmena pri odporúčaní kandidáta na obsadenie pracovnej pozície.

– možnosť kariérneho rastu

– odborné školenia

– školenia v oblasti robotizácie, programovania a pneumatických systémov

– firemné akcie, rozšírený pitný režim zadarmo,

Informácie o výberovom konaní

Uchádzači spĺňajúci podmienky zasielajte svoje profesné životopisy na e-mailovú adresu machova@vaw.sk

		



				

							
			Zavrieť			
		
	






	

				

							
				HR and Office asistent			

		

		

				
			


Ak ťa baví organizovať celofiremné akcie a zároveň máš dar na dôslednú prácu v administratíve, myslíme si, že táto ponuka je pre teba.

Čo bude v skratke tvojou pracovnou náplňou?

– Zabezpečenie uverejnenia pracovných pozícií na príslušných webových stránkach

– Zastrešenie kompletného výberového procesu

– Zabezpečenie pracovno-právnych úkonov a všetkých interných postupov súvisiacich s nástupom nových zamestnancov

– Evidencia a zabezpečenie agendy nutných oprávnení na výkon práce

– Spolupráca s pracovnou zdravotnou službou, vedenie agendy lekárskych prehliadok (vstupné, preventívne, výstupné),

– Starostlivosť o sociálny program vo firme, organizovanie všetkých firemných akcií

– Zabezpečenie prvého kontaktu s návštevami

– Vybavovanie poštovej, telefonickej a emailovej komunikácie

– objednávanie a rozdeľovanie osobných ochranných prostriedkov

– Komplexná asistencia manažmentu podľa požiadaviek nadriadeného



Benefity

– Práca v rýchlo rastúcej spoločnosti

– Odmeny na základe finančných výsledkov firmy

– Stravné lístky

– príspevok na dopravu po splnení stanovených kritérií

– 2 x do roka celofiremné team buildingové akcie

– Mladý a príjemný kolektív

– Príjemné pracovné prostredie

– Finančné príspevky pri jubileách, pri narodení dieťaťa

– Finančná odmena pri odporúčaní kandidáta na obsadenie pracovnej pozície.









Požiadavky



stredoškolské s maturitou

nadstavbové/vyššie odborné vzdelanie

vysokoškolské I. stupňa

vysokoškolské II. stupňa

Vzdelanie v odbore HR je veľkou výhodou.

Anglický jazyk – Stredne pokročilý (B2) alebo Nemecký jazyk – Začiatočník (A2)

.

.

.

Svoje žiadosti a životopisy zasielajte na adresu sídla spoločnosti robotec, s.r.o. , Hlavná 3, Sučany, alebo na emailovú adresu: kariera@robotec.sk.





		



				

							
			×			
		
	






	

				

							
				Projektový manažér v oblasti automatizovaného zvárania			

		

		

				
			Do nášho tímu hľadáme nového kolegu – Projektového Manažéra (Project Manager), ktorý sa stotožní s našimi hodnotami, nebojí sa výziev, inovácií a práce v modernom odvetví automatizácie a robotizácie. Neustále sa snažíme o zlepšovanie našich procesov ako aj samých seba. Ak si takým aj Ty, radi sa s Tebou porozprávame:
Čo od teba očakávame?

• Zodpovednosť za riadenie projektov v oblasti robotického zvárania

• Samostatné manažovanie a plnenie cieľov projektu

• Plánovanie a pravidelná kontrola vývoja projektu

• Riadenie, koordinovanie a motivovanie členov projektového tímu

• Tvorba návrhov technických riešení projektov

• komunikácia so zákazníkmi o vývoji projektu

• Tvorba a dodržiavanie časových plánov


Zamestnanecké výhody, benefity

– Na základe finančných výsledkov firmy – 13. poprípade 14. plat

– Príspevok na stravovanie (stravovacia karta)

– Jazykové kurzy a školenia

– Mladý a príjemný kolektív – dobrá partia

– Príjemné, nové pracovné prostredie

– Práca v rýchlo rastúcej spoločnosti

– Príspevok na dopravu do zamestnania

.

.

.

Svoje žiadosti a životopisy zasielajte na adresu sídla spoločnosti robotec, s.r.o. , Hlavná 3, Sučany, alebo na emailovú adresu: kariera@robotec.sk (do predmetu správy prosím uveďte názov pozície).

		



				

							
			×			
		
	






	

				

							
				Elektromechanik			

		

		

				
			

Do nášho tímu hľadáme kolegu na pracovné miesto elektromechanika.


– mechanická montáž komponentov

– mechanická úprava komponentov

– mechanické nastavenie

– zapájanie elektrických komponentov a zariadení

– nadstavovanie snímačov

– oživovanie elektrických zariadení

– príprava robotov na integráciu

– základné nastavenie robotov

Zamestnanecké výhody, benefity

Okrem zaujímavej práce naviac získate:

– zaujímavý plat

– možnosť kariérneho rastu

– práca v rýchlo rastúcej spoločnosti

– stravné lístky

– mladý a príjemný kolektív

– príjemné, klimatizované a úplne nové pracovné prostredie

– firemné akcie, rozšírený pitný režim zadarmo, široká ponuka benefitov

– vysoká miera sebarealizácie

– príspevok na dopravu do zamestnania

.

.

.

Svoje žiadosti a životopisy zasielajte na adresu sídla spoločnosti robotec, s.r.o. , Hlavná 3, Sučany, alebo na emailovú adresu: kariera@robotec.sk.







		



				

							
			×			
		
	






	

				

							
				Konštruktér			

		

		

				
			Chceš byť súčasť tímu TOP EXPERTOV v oblasti robotizácie, automatizácie a priemyselného zvárania? Hľadáme šikovného človeka na pozíciu KONŠTRUKTÉR.

Hlavnou náplňou tejto pozície je navrhovanie zváracích prípravkov, robotizovaných pracovísk, efektorov pre priemyselné roboty, dopravníkových systémov spolu s výrobnou dokumentáciou pre montáž a výrobu.

Táto práca je veľmi rôznorodá a znamená navrhovanie stále nových komponentov a inovatívnych riešení.

Pracovná pozícia vyžaduje inovatívne a kreatívne myslenie, dobrú znalosť technických riešení, noriem, štandardov a tímovú spoluprácu.

Náplň práce, právomoci a zodpovednosti:

– práca v programe SolidWorks

– navrhovanie technických riešení v spolupráci s projektovým tímom na základe požiadaviek od zákazníka

– spolupráca a koordinácia pri návrhu technických riešení s vedúcim konštrukčného tímu, projektovým manažérom a vedúcim výroby

– vypracovanie technickej dokumentácie pre výrobu a montáž na základe platných noriem

– návrh konštrukčných riešení v zmysle maximálnej hospodárnosti a zaisťovanie optimálneho spôsobu riešení na dobrej technickej a kvalitatívnej úrovni

– úprava konštrukčnej dokumentácie na základe výsledkov skúšok alebo vyjadrení od zákazníka

– využitie nových poznatkov vedy a techniky pri návrhu komponentov

– dodržiavanie technických noriem

– zúčastňovanie sa pri skúšaní navrhovaných výrobkov / dielov / pracovísk

– možnosť odborného rastu

– flexibilná pracovná doba

Zamestnanecké výhody, benefity

Okrem zaujímavej práce naviac získate:

– Polročné a ročné odmeny podľa hospodárskeho výsledku spoločnosti

– Možnosť kariérneho rastu

– príspevok na cestovanie do práce

– odmeny pri životných a pracovných jubileách

– flexibilný pracovný čas

– Práca v rýchlo rastúcej spoločnosti

– Jazykové kurzy a odborné školenia zadarmo

– Mladý a príjemný kolektív

– Príjemné, klimatizované, úplne nové pracovné prostredie

– Firemné akcie a teambuildingy

– nápoje zdarma, voda, káva

.

.

.

Svoje žiadosti a životopisy zasielajte na adresu sídla spoločnosti robotec, s.r.o. , Hlavná 3, Sučany, alebo na emailovú adresu: kariera@robotec.sk

		



				

							
			Zavrieť			
		
	






	

				

							
				Asistent strojárskej výroby			

		

		

				
			Do nášho tímu hľadáme kolegu na pracovné miesto asistent strojárskej výroby. Náplňou práce bude:

– príjem a evidencia výrobných objednávok;

– evidencia v sytéme materiálových a kooperačných objednávok;

– príprava materiálu pre výrobu a zabezpečovanie kooperácií;

– konečná úprava a kontrola vyrobených súčiastok podľa TD;

– balenie vyrobených súčiastok na expedíciu, expedícia.

Výhody

– motivujúce finančné ohodnotenie, odborný rast

– stabilné a dlhodobé pracovné miesto

– prístup k moderným technológiám

– práca v rýchlo rastúcej spoločnosti

– odmeny na základe finančných výsledkov firmy

– stravné lístky

– príspevok na dopravu po splnení stanovených kritérií

– celofiremné team buildingové akcie

– finančné príspevky pri jubileách, pri narodení dieťaťa

– finančná odmena pri odporúčaní kandidáta na obsadenie pracovnej pozície.




Vzdelanie v odbore

Strojárstvo




Osobnostné predpoklady a zručnosti

– prax technického zamerania výhodou, nie podmienkou

– čítanie technickej dokumentácie

– zodpovedný prístup

– manuálna zručnosť

– logické myslenie

– komunikatívnosť

– schopnosť pracovať v tíme

– samostatnosť

– flexibilnosť



.

.

.

Svoje žiadosti a životopisy zasielajte na adresu sídla spoločnosti robotec, s.r.o. , Hlavná 3, Sučany, alebo na emailovú adresu: kariera@robotec.sk.

		



				

							
						
		
	






	

				

							
				Obsluha CNC sústruhu			

		

		

				
			Do nášho tímu hľadáme kolegu na pracovné miesto obsluha CNC sústruhu. Náplňou práce bude:

– obsluha sústruhu podľa pracovných inštrukcií (DOOSAN o300x550mm systém Fanuc i plus),

– pracuje sa v dvojzmennej prevádzke.

Zamestnanecké výhody, benefity

– motivujúce finančné ohodnotenie, odborný rast

– stabilné a dlhodobé pracovné miesto

– prístup k moderným technológiám

– práca v rýchlo rastúcej spoločnosti

– odmeny na základe finančných výsledkov firmy

– stravné lístky

– príspevok na dopravu po splnení stanovených kritérií

– 2 x do roka celofiremné team buildingové akcie

– finančné príspevky pri jubileách, pri narodení dieťaťa

– finančná odmena pri odporúčaní kandidáta na obsadenie pracovnej pozície.

Pozícii vyhovujú uchádzači so vzdelaním

stredoškolské bez maturity

stredoškolské s maturitou

vysokoškolské I. stupňa

Vodičský preukaz

B

Osobnostné predpoklady a zručnosti

– vyučenie v odbore mechanik nastavovač, obrábač kovov,

– prax v odbore,

– nutnosť znalosti čítania výkresovej dokumentácie,

– spoľahlivosť,

– samostatnosť,

– presnosť

.

.

.

Svoje žiadosti a životopisy zasielajte na adresu sídla spoločnosti robotec, s.r.o. , Hlavná 3, Sučany, alebo na emailovú adresu: kariera@robotec.sk.

		



				

							
			×			
		
	






	

				

							
				Konštruktér			

		

		

				
			Náplň práce, právomoci a zodpovednosti


Chceš byť súčasť tímu TOP EXPERTOV v oblasti robotizácie, automatizácie a priemyselného zvárania? Hľadáme šikovného človeka na pozíciu KONŠTRUKTÉR.

Hlavnou náplňou tejto pozície je navrhovanie zváracích prípravkov, robotizovaných pracovísk, efektorov pre priemyselné roboty, dopravníkových systémov spolu s výrobnou dokumentáciou pre montáž a výrobu.

Táto práca je veľmi rôznorodá a znamená navrhovanie stále nových komponentov a inovatívnych riešení.

Pracovná pozícia vyžaduje inovatívne a kreatívne myslenie, dobrú znalosť technických riešení, noriem, štandardov a tímovú spoluprácu.

Náplň práce, právomoci a zodpovednosti:

– práca v programe SolidWorks

– navrhovanie technických riešení v spolupráci s projektovým tímom na základe požiadaviek od zákazníka

– spolupráca a koordinácia pri návrhu technických riešení s vedúcim konštrukčného tímu, projektovým manažérom a vedúcim výroby

– vypracovanie technickej dokumentácie pre výrobu a montáž na základe platných noriem

– návrh konštrukčných riešení v zmysle maximálnej hospodárnosti a zaisťovanie optimálneho spôsobu riešení na dobrej technickej a kvalitatívnej úrovni

– úprava konštrukčnej dokumentácie na základe výsledkov skúšok alebo vyjadrení od zákazníka

– využitie nových poznatkov vedy a techniky pri návrhu komponentov

– dodržiavanie technických noriem

– zúčastňovanie sa pri skúšaní navrhovaných výrobkov / dielov / pracovísk

– možnosť odborného rastu

– flexibilná pracovná doba



Zamestnanecké výhody, benefity

Okrem zaujímavej práce naviac získate:

– Polročné a ročné odmeny podľa hospodárskeho výsledku spoločnosti

– Možnosť kariérneho rastu

– príspevok na cestovanie do práce

– odmeny pri životných a pracovných jubileách

– flexibilný pracovný čas

– Práca v rýchlo rastúcej spoločnosti

– Jazykové kurzy a odborné školenia zadarmo

– Mladý a príjemný kolektív

– Príjemné, klimatizované, úplne nové pracovné prostredie

– Firemné akcie a teambuildingy

– nápoje zdarma, voda, káva

Informácie o výberovom konaní

Svoje žiadosti a životopisy zasielajte na adresu sídla spoločnosti robotec, s.r.o. , Hlavná 3, Sučany, alebo na emailovú adresu: kariera@robotec.sk (do predmetu správy prosím uveďte názov pozície).

		



				

							
			×			
		
	






	

				

							
				Programátor robotov			

		

		

				
			


Náplň práce, právomoci a zodpovednosti

– Oživenie robota a uvedenie do prevádzky

– Online programovanie robotov značiek KUKA, Fanuc, ABB, OTC

– Základná parametrizácia a kalibrácia robota

– Optimalizácia procesu z pohľadu kvality a taktu výroby

– Zodpovednosť za technickú realizáciu projektu

– Vykonávanie montážnych a inštalačných prác

Zamestnanecké výhody, benefity

Okrem zaujímavej práce naviac získate:

– Veľmi zaujímavý plat

– Polročné a ročné odmeny

– Možnosť kariérneho rastu

– Práca v rýchlo rastúcej spoločnosti

– Stravné lístky

– Odborné školenia

– Mladý a príjemný kolektív

– Príjemné, klimatizované a úplne nové pracovné prostredie

– Firemné akcie, rozšírený pitný režim zadarmo, široká ponuka benefitov

– Mobilný telefón + notebook

– Vysoká miera sebarealizácieň



Svoje žiadosti a životopisy zasielajte na adresu sídla spoločnosti robotec, s.r.o. , Hlavná 3, Sučany, alebo na emailovú adresu: kariera@robotec.sk.

ĎAKUJEME všetkým kandidátom, ktorí sa u nás uchádzajú o zamestnanie. Všetky životopisy budú dôkladne posúdené.

V prípade, že máte záujem byť vedený v databáze uchádzačov o zamestnanie našej spoločnosti, vyjadrite súhlas so spracovaním osobných údajov:

Súhlasím aby prevádzkovateľ uchovával moje osobné údaje uvedené v životopise po dobu 1 roka a počas tejto doby ma v prípade vyskytnutia vhodnej pracovnej pozície kontaktoval. V prípade neudelenia súhlasu s uchovaním osobných údajov je prevádzkovateľ povinný, po prvom neúspešnom výberovom konaní na pracovnú pozíciu, životopis zlikvidovať.






Pozícii vyhovujú uchádzači so vzdelaním

stredoškolské s maturitou

nadstavbové/vyššie odborné vzdelanie

vysokoškolské I. stupňa

vysokoškolské II. stupňa

Vzdelanie v odbore

Elektrotechnika, programovanie

Jazykové znalosti

Anglický jazyk – Začiatočník (A2) alebo Nemecký jazyk – Začiatočník (A2)

Vodičský preukaz

B

Počet rokov praxe

2

Osobnostné predpoklady a zručnosti

– Skúsenosti s programovaním robotov značiek

KUKA, Fanuc alebo ABB, poprípade OTC

– 100% záujem v obore, ochotu ďalej sa vzdelávať

– Časová flexibilita, ochota cestovať

– Schopnosť pracovať v tíme aj celkom samostatne

– Znalosť nemeckého alebo anglického jazyka na úrovni práce s technickou dokumentáciou.

Ide o aplikácie robotickej manipulácie a zvárania. Istý podiel činností je vykonávaný na mieste inštalácie. Vedľa programátorských zručností je potrebné uplatňovať aj znalosti technologického procesu, znalosť štandardov, orientácia v projektovej dokumentácii, znalosti elektra, senzoriky, bezpečnostných prvkov a priemyslových komunikácií.
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				FINANČNÝ RIADITEĽ			

		

		

				
			
	
		
			Krátke zhrnutie pozície

Hlavnou úlohou finančného riaditeľa je riešenie finančných záležitostí vrátane prípravy finančných plánov, reportingov, finančných analýz, interných kontrol a koncoročných auditov. Priamo reportuje manažmentu s cieľom dosiahnutia ziskových obchodných rozhodnutí. Jeho činnosti sa týkajú nasledovných oblastí:

Využite príležitosť stať sa členom spoločnosti ktorá je lídrom na trhu v oblasti robotizácie.

Náplň práce, právomoci a zodpovednosti

– tvorba finančnej stratégie, dohľad nad jej realizáciou s cieľom zabezpečiť finančnú stabilitu a rast spoločnosti

– zodpovednosť za dosahovanie stanovených finančných cieľov spoločnosti

– manažovanie činnosti tímov v rámci finančného oddelenia, komunikácia s manažmentom spoločnosti a interpretácia finančných výsledkov manažmentu spoločnosti

– riadenie finančných tokov spoločnosti, cash-flow

– tvorba finančného rozpočtu, kalkulácie, plánovania

– zabezpečovanie aktuálnych správ o stave finančných zdrojov a o výsledkoch hospodárenia

– analýza nákladov a následná optimalizácia nákladov spoločnosti

– spolupráca s audítormi a s finančnými a daňovými orgánmi štátnej správy, komunikácia s finančnými inštitúciami a obchodnými partnermi spoločnosti

Iné výhody

– Priame podieľanie sa na tvorbe stratégie spoločnosti – vysoká miera sebarealizácie

– – Mobilný telefón + notebook

– Veľmi zaujímavé finančné ohodnotenie

– Polročné a ročné odmeny

– Práca v rýchlo rastúcej spoločnosti

– Stravné karty

– Jazykové kurzy a odborné školenia zadarmo

– Mladý a príjemný kolektív

– Príjemné, klimatizované a úplne nové pracovné prostredie

– Firemné akcie, rozšírený pitný režim zadarmo, široká ponuka ďalších benefitov

Požiadavky na zamestnanca

Požadované vzdelanie

Vysokoškolské v ekonomickom smere

Jazykové znalosti

Anglický jazyk – Stredne pokročilý (B2)

Počítačové znalosti – používateľ

Microsoft Excel – pokročilý/expert

Osobnostné predpoklady a zručnosti

– min.5 rokov praxe a profesionálnych skúseností na pozícii finančného kontrolóra, finančného analytika alebo finančného riaditeľa vo výrobnom závode

– znalosť anglického jazyka

– aktívne používanie programu Microsoft Excel na vysokej úrovni

– znalosť relevantných zákonov (o účtovníctve, o DPH, o daniach, obchodný zákonník)

– znalosť štatistických výkazov

– veľmi dobré komunikačné a analytické schopnosti

– logické myslenie

– zodpovednosť, precíznosť, spoľahlivosť, samostatnosť, zmysel pre tímovú spoluprácu, schopnosť pracovať pod stresom, flexibilita

– znalosť ekonomického softwaru (Helios výhodou)

Platové podmienky:

od 2700 € + polročné a ročné odmeny. Na pohovore starostlivo posúdime Vašu kvalifikáciu, predpoklady a skúsenosti a kandidátom s vyššou úrovňou skúseností a praxou bude samozrejme seniorita zohľadnená v platovej ponuke.


		

	






		



				

							
			Zavrieť			
		
	






	

				

							
				SENIOR KONŠTRUKTÉR			

		

		

				
			Krátke zhrnutie pozície

Hľadáme samostatného a skúseného človeka na pozíciu konštruktér strojných zariadení. Hlavnou náplňou tejto pozície je navrhovanie robotizovaných pracovísk, zváracích prípravkov, polohovadiel, uchopovačov ako aj príprava výkresovej dokumentácie pre výrobu a montáž. Táto práca je veľmi rôznorodá a znamená navrhovanie stále nových komponentov.

 

Náplň práce, právomoci a zodpovednosti

• Práca v programe SolidWorks

• Navrhovanie technických riešení na základe dopytu od zákazníka.

• Spolupráca a koordinácia pri návrhu nových komponentov s nadriadeným a projektovým manažérom

• Spolupráca pri vypracovaní technickej dokumentácie pre výrobu

• Návrh konštrukčných riešení v zmysle maximálnej hospodárnosti a zaisťovanie optimálneho spôsobu riešení na dobrej technickej a kvalitatívnej úrovni

• Spolupráca s technológom a vedúcim konštrukcie pri navrhovaní konštrukčného riešenia navrhovaného dielu

• Spolupráca pri vypracovaní cenových ponúk nových komponentov

• Úprava konštrukčnej dokumentácie na základe výsledkov skúšok

• Využitie nových poznatkov vedy a techniky pri návrhu komponentov

• Dodržiavanie pokynov uvedených v jednotlivých smerniciach

• Zúčastňovanie sa pri skúšaní navrhovaných výrobkov / dielov

• Spolupráca s projektovým manažmentom na technických podkladoch cenových ponúk

 

Jazykové znalosti

Anglický jazyk výhodou nie však podmienkou

Osobnostné predpoklady a zručnosti

• SŠ/VŠ vzdelanie technického smeru

• znalosť práce v programe SolidWorks, CATIA alebo AutoCad (prípadne iný 3D program)

• minimálne 2 roky skúseností na obdobnej pozícii

• tímový hráč

• pozitívny vzťah k práci, kreatívne myslenie a tvorivosť

Iné výhody

– Motivujúce platobné ohodnotenie

– Možnosť kariérneho rastu

– Práca v rýchlo rastúcej spoločnosti

– Na základe finančných výsledkov firmy 13. poprípade 14. plat

– Stravné karty

– Jazykové kurzy a školenia

– Mladý a príjemný kolektív – dobrá partia

– Príjemné, nové pracovné prostredie

 

Platové podmienky

Ponúkaný plat závisí od skúseností uchádzača a je v rozmedzí od 1500 – 2000 Eur
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				PLC PROGRAMÁTOR			

		

		

				
			Do nášho tímu v rýchlo rastúcej a stabilnej spoločnosti robotec, s.r.o. hľadáme schopného samostatného človeka na pozíciu PLC programátor. Vašou hlavnou náplňou bude PLC programovanie, starostlivosť a zodpovednosť za oživovanie automatizovaných zariadení a ich uvádzanie do prevádzky.

– Tvorba PLC programov, tvorba vizualizácie v HMI

– Oživovanie zariadení a ich uvádzanie do prevádzky

– Realizácia optimalizačných prác na výrobných zariadeniach

– Riešenie technických problémov z hľadiska automatizácie

– Zúčastňovanie sa realizácie a implementácie zariadení priamo u zákazníka

– Vytváranie technickej dokumentácie v súlade s požiadavkami koncových zákazníkov

– Aktívna spolupráca s projektovým a konštrukčným tímom

– Mobilný telefón + notebook

– Veľmi zaujímavý plat

– Polročné a ročné odmeny

– Možnosť kariérneho rastu

– Práca v rýchlo rastúcej spoločnosti

– Stravné lístky

– Jazykové kurzy a odborné školenia zadarmo

– Mladý a príjemný kolektív

– Príjemné, klimatizované, úplne nové pracovné prostredie

– Firemné akcie, rozšírený pitný režim zadarmo, široká ponuka benefitov

Predpoklady:

– Prax na pozícii PLC programátora

– Ovládanie TIA portálu, Beckhoff, Omron

– Programovanie riadiacich systémov Siemens, – Beckhoff, Omron

– Vzdelanie v odbore výhodou

– Vyhláška č.508/2009 Z.z. §21

– Technické a logické myslenie

– Spoľahlivosť, precíznosť, zodpovednosť, tímový hráč

– Samostatnosť

– Dobré komunikačné a negociačné zručnosti

– Flexibilita

– vodičský preukaz sk.B

Mzda: od 1 400 € – 2 000 € + polročné a ročné odmeny.
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				HR & OFFICE MANAGER			

		

		

				
			Krátke zhrnutie pozície

Polovica náplne práce je starostlivosť o agendu personalistiky – hľadanie nových zamestnancov, starostlivosť o existujúcich zamestnancov, druhá polovica je starostlivosť o administratívu spoločnosti a asistencia najvyššieho vedenia spoločnosti.

 

Náplň práce, právomoci a zodpovednosti

– Zabezpečuje uverejnenie pracovných pozícií na príslušných webových stránkach, poprípade univerzitách

– Komunikuje s kandidátmi telefonicky – prvé kolo pohovorov

– Zabezpečuje a je súčasťou ďalších kôl pohovorov spolu s príslušnými nadriadenými. Zastrešuje kompletný proces výberu kandidáta.

– Zabezpečenie všetkých formalít v súvislosti s nástupom nového zamestnanca

– Zabezpečovanie pracovno-právnych úkonov v súvislosti s nástupom nových zamestnancov

– Príprava pomocnej agendy týkajúcej sa miezd

– Spolupráca s pracovnou zdravotnou službou, vedenie agendy lekárskych prehliadok

(vstupné, preventívne, výstupné),

– Spolupráca s personálnymi agentúrami (zadávanie úloh, kontrola životopisov)

– Starostlivosť o sociálny program vo firme

– Zabezpečenie prvého kontaktu s návštevami

– Zabezpečenie kancelárskych potrieb

– Vybavovanie poštovej, telefonickej a emailovej komunikácie

-Práca s interným systémom spoločnosti

– Evidencia údajov o zákazníkoch

– Komplexná asistencia manažmentu podľa požiadaviek nadriadeného

 

Vzdelanie v odbore

Vzdelanie v obore HR je veľkou výhodou.

 

Jazykové znalosti

Anglický jazyk – aktívna znalosť (B2)

 

Vodičský preukaz

Vodičský preukaz typu B

 

Osobnostné predpoklady a zručnosti

Vzdelanie a prax v oblasti personálnej administratívy v technologickej firme veľkou výhodou

Pokročilá úroveň práce s PC (Word, Excel)

Zodpovedný, samostatný a organizovaný typ so zmyslom pre systém a spoľahlivý výkon svojej práce

 

Iné výhody

– Práca v rýchlo rastúcej spoločnosti

– Na základe finančných výsledkov firmy 13. poprípade 14. plat

– Stravné lístky

– Príspevok do 3. dôchodkového piliera podľa odpracovaných rokov

– Jazykové kurzy a školenia

– Mladý a príjemný kolektív

– príjemné pracovné prostredie

– Priame podieľanie sa na tvorbe stratégie spoločnosti

		



				

							
			Zavrieť			
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